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Waarom ESG de sleutel is
tot duurzame groei voor KMO’s

|dentificeer ESG-risico’s en opportuniteiten
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ENVIRONMENTAL SOCIAL GOVERNANCE

GRAYDONCreditsafe”




Duurzaam ondernemen, MVO, ESG

Geen modewoord maar cruciaal
om relevant te zijn/blijven

@ Impact op milieu

?&2\ Impact op mens, maatschappij
-

% Deugdelijk bestuur
= de juiste dingen doen met de juiste partners

—> Gedegen risicomanagement

Financieel risicomanagement

ESG Due Diligence
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DoNcreditsafe” EsG

Alle bedrijven die een
hebben dan 6/10 zullen u
chain verwijderd worden van




Vele
organisaties/
bedrijven weten
niet waarvoor
ESG staat.

Veel KMQO'’s

zijn zich nog niet
bewust van het
belang van

ESG- indicatoren.

&

Implementatie
van ESG-
strategieén kan
kostelijk lijken.

Probleemstellingen
Uitdagingen

X

De complexiteit
van ESG-
rapportages en
naleving kan
overweldigend
zijn voor KMQO'’s.



ANALYSE

Lawine van groene
rapportering komt op
bedrijven af: 'Wie gaat dat
lezen?'

Brouwerij Huyghe: 'Ik

volg de

duurzaamheidsregels niet.
k wil net vooroplopen'

GRAYDO

Bedrijven met grotere ongelijkheid tussen mannen en vrouwen
hebben dubbel zoveel langdurig afwezigen

In bedrijven waar meer mannen of meer vrouwen werken, of waar de posities van mannen
en vrouwen sterk verschillen, zijn werknemers vaker lang ziek. Dat blijkt uit een studie van
bedrijfanalysebureau Graydon en Securex bij 7.800 bedrijven. Bedrijven met een grotere
ongelijkheid tussen mannen en vrouwen hebben dubbel zoveel werknemers die langer dan
3 maanden uitvallen door ziekte.

Tobias Santens
do14mrt ® 06:00

Aanpassen of ten onder gaan

FOUAD GANDOUL
Politicoloog

09 september 2022 00:05 | Update 09 september 2022 00:05

Ondernemen in een economische oorlog en in volle
klimaatverandering dwingt bedrijven duurzamer te worden en de
nodige veerkracht in te bouwen in de waardeketen waarvan hun

bestaan afhangt.




Valt uw onderneming
onder de CSRD of CSDDD?

Zit uw organisatie in de
waardeketen van een
bedrijf dat valt onder de
CSRD of CSDDD?

led!|

Geen specifieke to do’s

GRAYDONCreditsafe” Esc

Rapporteer conform de
standaarden en installeer
praktijken om een degelijke
ESG Due Diligence mogelijk
te maken.

Krijg een zicht op de
ESG-readiness van uw
onderneming én dus die van
uw waardeketen.

Implementeer praktijken
om ESG-risico’s en ESG-
opportuniteiten te identificeren,
monitoren én beperken




Waarom is een ESG Due Diligence belangrijk voor een KMO,
die niet onderhevig is aan CSRD of CSDDD?
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Verschillende ESG praktijken mogelijk/combineerbaar

1-op-1 assesment 100% datagedreven

ref. credit check

Wat doet u rond
genderdiversiteit?

Wij hebben een ESG-indicatoren
genderpolicy, ...

DEUGDELIJK BESTUUR

IMPACT OP MENS

IMPACT OP MILIEU




Voordelen van
datagedreven aanpak

Snelheid
snellere onboarding van klanten, snellere
closing van deals, sneller acceptatieproces

Consistentie & objectiviteit
objectieve standaardcheck voor alle bedrijven in
uw ecosysteem, geen subjectieve interpretatie
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Powering Sustainable
Business Decisions

GRAYDONCreditsafe”



Bedrijven met sterke
ESG-prestaties hebben
25% meer kans op hogere
winstgevendheid.




ESG Due Diligence

= het in kaart brengen van ESG-risico’s en
ESG-opportuniteiten in uw ecosysteem

prospecten

BRUIK  BOUWSTENEN




Waarom bedrijven zicht op de ESG-readiness van hun waardeketen eisen?

Risicobeheer Toegang tot kapitaal

Regelgeving

) Concurrentievoordeel
& naleving

Reputatie

& merkwaarde Langetermijnwaarde
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Implementeer een proces om ESG-risico’s te beperken en te monitoren en ESG-opportuniteiten
te identificeren.

0123456789 Bedrijf O1 (X 10/06/24
0123456789 Bedrijf 02 X XX 10/06/24
0123456789 Bedrijf 03 XX 10/06/24

Bedrijf 04 (X 10/06/24
0123456789 Bedrijf 05 XX 10/06/24
0123456789 Bedrijf 06 (X 10/06/24
0123456789 Bedrijf 07 X XX 10/06/24
0123456789 Bedrijf 08 XX 10/06/24

Bedrijf 09 (X 10/06/24

0123456789 Bedrijf 10 XX 10/06/24

0123456789 Bedrijf 11 (X 10/06/24

GRAYDONCreditsafe” Esc CONTEXT OUTPUT GEBRUIK BOUWSTENEN




Overzicht ESG-scores Rapport

( \

Environmental

Social

Governance

Powering business decisions

Portfolio Management
Risk Management
Credit Risk Management
Marketing segmentation

1-2 3-4 5-6 7-8 9-10
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SCore SCore Score

Pollution Transition Financial Stakeholder

Human capital

& waste capacity management relations

Activity Zombi Fraud Mandate Shock Resistance
SCcore SCore SCore SCcore Score

GRAYDONCreditsafe” Esc BOUWSTENEN




ONcreditsafe” EsG

Niet investeren in ESG kan
betekenen dat bedrijven een
concurrentieachterstand

oplopen.

y
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www.graydoncreditsafe.com
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